
 

Divisão de Administração e Gestão de Recursos
Setor de Gestão de Recursos Humanos 

DIA HORA

Alexandra Cristina Couceiro de Lima Cardoso ii) 13/05/2025 09h00

Ana Maria Gomes Nunes 13/05/2025 09h30

Andreia Marisa Margato Reis i)  13/05/2025 10h00

Carla Maria Fernandes Craveiro iii) 13/05/2025 10h45

Célia Maria do Espírito Santo Mendes Martins ii) 13/05/2025 11h15

Emília Susana Pires Rocha Martins 13/05/2025 11h45

Fátima Maria dos Santos Bravo Figueiredo iii) 13/05/2025 14h00

Fernanda Isabel dos Santos Parrochinha Almeida 13/05/2025 14h30

Isabel Maria Alcaide Palmelão iii) 13/05/2025 15h00

Luisa Maria Lourenço Serra Correia iii) 13/05/2025 15h30

Maria de Guadalupe Caixeiro e Silva Araújo 13/05/2025 16h00

Maria Deolinda Antas Raimundo 14/05/2025 09h00

Marta da Silva Gouveia 14/05/2025 09h30

Patricia Filipa Rochinha da Silva 14/05/2025 10h00

Rute Miriam Grilo Nicolau Rocha 14/05/2025 10h45

Vânia Manuela Moita Carrilho 14/05/2025 11h15

Câmara Municipal

Procedimento concursal para constituição de vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

Um lugar de Assistente Operacional na área de refeitórios

Código de Oferta da BEP nº OE202411/0574  – publicado na II série do D.R. nº. 220 de 13.11.2024

iii) Candidata com vínculo de emprego público por tempo determinado, em funções idênticas

 ii) Candidata com vínculo de emprego público por tempo indeterminado, em funções diferentes;

 AGENDAMENTO PARA A REALIZAÇÃO DO MÉTODO DE SELEÇÃO 

NOMES DOS CANDIDATOS 

ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS

FORMA E LOCAL DE REALIZAÇÃO: Online - através da
Plataforma MICROSOFT TEAMS , cujo acesso é feito
mediante o envio de link, no dia e hora abaixo indicado,
para o endereço de e-mail que consta no formulário de

 candidatura                                                                                                                        

i)  candidata com vínculo de emprego público por tempo indeterminado, em funções idênticas;


